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Oggetto: Modalità di fruizione e giustificazione dei permessi per il diritto allo studio – Anno Solare 
2026  

Con la presente si forniscono alcune indicazioni operative rivolte al personale docente e ATA che è 
risultato beneficiario dei permessi retribuiti per il diritto allo studio per l’anno solare 2026, al fine di 
agevolarne una corretta fruizione e una puntuale giustificazione. 

I permessi per il diritto allo studio sono finalizzati a consentire la frequenza dei corsi di studio 
autorizzati, la partecipazione alle attività didattiche previste, lo svolgimento degli esami e, ove 
previsto, la discussione della tesi, includendo anche il tempo necessario per raggiungere la sede del 
corso o dell’esame. 

Non spettano invece per l’attività di studio preparatoria agli esami e lezioni svolte in modalità 
asincrona. 

Nel caso di corsi svolti in modalità telematica, il permesso può essere concesso per la fruizione di un 
corso on line solo a condizione che sia possibile: 

 presentare la documentazione relativa all’iscrizione e agli esami sostenuti 

 l’attestazione della partecipazione alle lezioni, certificando l’avvenuto collegamento alle università 
telematiche durante l’orario di lavoro.  

La dichiarazione che attesta l’iscrizione e la frequenza ai corsi nelle giornate/ore di cui ai permessi 
deve essere consegnata al dirigente scolastico entro sette giorni dalla fruizione. 

Il monte ore massimo concedibile è pari a 150 ore annue, da rapportare alla tipologia di contratto e 
all’orario di servizio. 

La fruizione dei permessi può essere articolata nelle seguenti modalità: 

- permessi orario – utilizzando parte dell’orario giornaliero di servizio; 

- permessi giornalieri – utilizzando l’intero orario giornaliero di servizio. 

 I permessi possono essere utilizzati esclusivamente nel periodo compreso tra il 1° gennaio e il 31 
dicembre 2026; per il personale a tempo determinato, la fruizione è limitata alla durata del 
contratto. Il personale in servizio in più scuole avrà cura di presentare lo stesso piano ai Dirigenti 
Scolastici delle due sedi: il personale beneficiario dei permessi ha infatti diritto, salvo inderogabili e 
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motivate esigenze di servizio, a turni o articolazioni diverse dell’orario di lavoro che agevolino la 
frequenza dei corsi o la preparazione agli esami. 

Al fine di consentire una corretta organizzazione del servizio, il personale interessato è tenuto a 
comunicare al Dirigente Scolastico, con un preavviso di almeno cinque giorni, il calendario di utilizzo 
mensile dei permessi, anche qualora questo sia articolato su più settimane, per consentire una 
migliore organizzazione del servizio scolastico, in modo da contemperare il diritto allo studio sia 
degli studenti che dei docenti. 

Si invitano i dipendenti inseriti nella graduatoria dei beneficiari dei permessi studio – i quali non 
hanno perfezionato la presentazione della documentazione in quanto in attesa di attivazione del 
corso di studi -  a curare, prima dell’inoltro dell’istanza di permesso, la trasmissione della 
documentazione probante l’iscrizione ai corsi stessi, allorquando saranno attivati. 

Il prospetto settimanale di fruizione deve essere inoltrato all’indirizzo paic8aw00b@istruzione.it  in 
funzione del calendario degli impegni previsti, fatta salva successiva motivata comunicazione per 
variazioni del medesimo - da trasmettere all’attenzione del Dirigente Scolastico - specificando la 
durata degli impegni di frequenza, eventualmente comprensiva del tempo necessario per il 
raggiungimento della sede.  

La singola richiesta di fruizione del permesso, invece, deve essere inoltrata tramite l’applicativo il 
portale di Segreteria digitale Axios, selezionando la voce “permessi per il diritto allo studio” avendo 
cura di indicare nelle note: 

- la finalità del permesso (frequenza delle lezioni, esami, tesi); 

- le ore di permesso studio richieste; 

- il numero di ore già utilizzate; 

- l’orario di servizio previsto nella giornata per la quale si richiede il permesso. 

In assenza di tali informazioni, la richiesta non potrà essere accolta. 

I permessi possono essere fruiti: 

- in forma oraria, utilizzando solo una parte dell’orario giornaliero di servizio; 

- in forma giornaliera, quando le ore richieste superano il 50% dell’orario di servizio previsto per 
quella giornata. 

 In quest’ultimo caso, saranno conteggiate le ore di servizio programmate per l’intera giornata. 

Non è consentita la richiesta di permessi per frazioni di ora. 

Una volta fruito il permesso, il personale dovrà presentare tempestivamente, e comunque non oltre 
sette giorni,  la documentazione giustificativa consistente in una certificazione che attesti l’effettiva 
frequenza del corso o la partecipazione agli esami sostenuti.  

Non è possibile riconoscere permessi per attività svolte in modalità asincrona. 

Si ricorda infine che la mancata presentazione della documentazione giustificativa nei termini 
stabiliti comporterà la trasformazione del permesso in assenza non giustificata o in aspettativa senza 
assegni, con le conseguenti ricadute sul trattamento economico e sugli altri effetti previsti dalla 
normativa. 

Per quanto non espressamente indicato nella presente circolare, si rinvia alla normativa vigente e 
al Contratto Integrativo Regionale in materia di diritto allo studio. 

 

Cordiali saluti. 

         Il Dirigente Scolastico 
Mariarosa Tarantino 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’art. 3, c. 2, D.Lgs. n. 39/1993) 
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