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Circolare n. 53                                                                                                     
Partinico, 09/10/2024 

 
                                   AL PERSONALE DOCENTE  

AL PERSONALE ATA 
 
OGGETTO: Modalità di fruizione dei permessi per l’assistenza dei familiari con disabilità, ex art. 
33 L. 104/92 e pianificazione mensile 
 
In merito alla fruizione dei permessi indicati in oggetto, la circolare n. 13 del Dipartimento della 
Funzione Pubblica del 06/12/2010 avente per oggetto “Modifiche alla disciplina in materia di 
permessi per l’assistenza alle persone con disabilità” prevede, all’ultimo paragrafo del comma 7, 
che i lavoratori beneficiari di cui all’art. 33 della Legge 104/1992, così come richiesti dall’Art.24 
della legge 183/2010, sono tenuti a comunicare al Dirigente competente i giorni di assenza a tale 
titolo con congruo anticipo con riferimento all’arco temporale del mese, al fine di consentire la 
migliore organizzazione dell’attività didattica ovvero amministrativa, salvo dimostrate situazioni 
di urgenza. 
Si ritiene, inoltre, importante segnalare che l’INPS con circolare applicativa della normativa n. 45 
del 01/03/2011, in riferimento alla modalità di fruizione dei permessi, al punto 2.1 ha precisato 
che “il dipendente è tenuto a comunicare al Direttore della struttura di appartenenza, all’inizio 
di ciascun mese, la modalità di fruizione dei permessi, non essendo ammessa la fruizione mista 
degli stessi nell’arco del mese di riferimento ed è tenuto altresì a comunicare, per quanto possibile, 
la relativa programmazione”.  
Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali relativamente alla questione della programmazione 
dei permessi, con Interpelli n. 1/2012 e 31/2010, ha riconosciuto al datore di lavoro la facoltà di 
richiedere una programmazione dei permessi ex art. 33, legge 104/1992, purché ciò non  
comprometta il diritto del soggetto disabile ad un’effettiva assistenza. 
Si invita, pertanto, il personale interessato a produrre pianificazioni mensili, di fruizione dei 
permessi per concordare preventivamente con l’Amministrazione le giornate di permesso, 
utilizzando l’apposito modello (allegato alla presente) salvo dimostrate e improcrastinabili 
situazioni di urgenza del soggetto disabile: ai sensi del CCNL 2016-2018, art. 32, “in caso di 
necessità ed urgenza, la relativa comunicazione può essere presentata nelle 24 ore precedenti la 
fruizione dello stesso e, comunque, in casi eccezionali non oltre l’inizio dell’orario di lavoro del 
giorno in cui il dipendente utilizza il permesso”. Si precisa che questa modalità non potrà essere 
utilizzata per usufruire della totalità dei permessi mensili già comunicata nella programmazione 
mensile. 
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Si fa presente, inoltre, che il vigente CCNL prevede che tali permessi “…devono essere 
possibilmente fruiti in giornate non ricorrenti”, quindi non ricadenti nel medesimo giorno 
settimanale. 
Pertanto il personale beneficiario dovrà inviare la richiesta con congruo anticipo, entro il 25 del 
mese, salvo casi di urgenza che il personale fruitore ha l’obbligo di documentare adeguatamente. 
 
Si chiarisce che nessun permesso è autorizzato senza comunicazione ufficiale scritta da parte 
del Dirigente che approvi la fruizione del permesso. 
 
Si allega modulo di programmazione mensile del permessi L.104/92.  

 Il Dirigente Scolastico  
    Dott.ssa Mariarosa Tarantino 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3,  
comma 2 del decreto legislativo n.39/1993 
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Al dirigente scolastico   

dell’ I.C. Archimede La Fata  - Partinico 

 

Oggetto : pianificazione mensile delle richieste dei permessi retribuiti di cui alla legge104/92.   
 
Il sottoscritto/a _________________________________________________________in servizio presso 

questo istituto in qualità di :  1) docente 2 ) personale ATA   

 a tempo :  1) determinato : 2) indeterminato   

COMUNICA 

Ai sensi dell’art. 33 L. 104/92 la  seguente calendarizzazione dei permessi retribuiti  per l’assistenza del familiare 

disabile   

Mese :  

1 giorno  

2 giorno  

3 giorno  

oppure di poter beneficiare di n. _______ ore il giorno ___________________dalle ore ___________ alle ore 

____________ di permesso per assistere il proprio familiare 

__________________________________________(nome e cognome) 

____________________________________________________ (grado di parentela) 

A tal fine dichiara, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale 
delle leggi speciali in materia, che il familiare bisognoso di assistenza è nella condizione di disabilità grave 
(art.3, comma 3, legge 104/92), che non è, all’atto della domanda, ricoverato in strutture pubbliche o private 
e che nessun altro familiare usufruisce nella stessa giornata dei giorni di permesso mensile previsti dalla 
normativa. 

 Il/la sottoscritto/a  è a conoscenza che :   

a. nel caso di improvvise ed improcrastinabili esigenze di tutela, con dichiarazione scritta, sotto la propria 

responsabilità, ha facoltà di variare quanto già programmato   

b. il vigente art. 15 del CCNL prevede che tali permessi “ … devono essere usufruiti dai docenti in  giornate 

non ricorrenti”   

c. la suddetta pianificazione serve a “evitare la compromissione del funzionamento dell’organizzazione 

dell’Istituto”  

 

Partinico ,           Firma   

____________________________ 
 


